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1. Vår policy 
 

1.1 – Vårt åtagande 
Danish Crown följer både Danmarks och EU:s  
dataskyddslagstiftning. Vidare anser Danish Crown 
att den tekniska utvecklingen, liksom fördelarna 
och riskerna som följer med storskalig 
dataanvändning, kräver ett genomtänkt och 
ansvarsfullt beslutsfattande. 

 

Denna Policy beskriver Danish Crowns syn på god 
dataetik och de principer som införts för att säkra 
Danish Crown behandlar data på ett etiskt korrekt, 
ansvarsfullt och transparent sätt.  

 

Danish Crown ser allvarligt på sitt ansvar som 
personuppgiftsansvarig eftersom vi vill uppfattas 
som ett respekterat och kompetent företag som 
följer tillämplig lagstiftning och utvecklingen 
inom god dataetik. 

 

1.2  – Dataetiska principer 
På Danish Crown har vi implementerat ett antal 
dataetiska principer som ska bidra till etiskt 
beslutsfattande när vi använder data i värdekedjan.  

 

De dataetiska principerna omfattar alla typer av data 
som samlas in, analyseras, delas, raderas och 
behandlas på annat sätt. 

 

Principerna bygger på etablerade begrepp avseende 
integritet, mänskliga rättigheter och affärsetik för 
att säkra att vi arbetar med data på ett sätt som 
maximerar fördelarna och minimerar skadan för 
individer och samhälle. 

 

Våra principer är följande:  

 
a) Danish Crown ska behandla data med 
transparens och öppenhet. 
 

b) Databehandlingen ska alltid göras enligt 
tillämpliga nationella lagar och bestämmelser. 

 
c) Databehandlingen ska göras på ett tillräckligt 
säkert, robust och tillförlitligt sätt i enlighet 
med bästa internationella praxis. 

 
 
 
 
 
 

 
d) Data får inte användas på ett sätt som kan 
vilseleda våra kunder, medarbetare, samhället 
eller andra intressenter. 

 
e) Danish Crown ska ha den kompetens som krävs 
för att hantera dataetiska frågeställningar. 

 
f) Databehandlingen får inte diskriminera baserat 
på kön, sexualitet, socioekonomisk bakgrund, 
funktionsnedsättning, hälsorelaterade uppgifter 
eller annat. 

 
g) Dataprogram, algoritmer, artificiell 
intelligens och andra tekniker ska 
användas på ett rättvist och ansvarsfullt 
sätt. 
 

1.3 – Globalt enhetlig hög standard 
Denna policy gäller i hela Danish Crown och ålägger alla 
medarbetare att följa Danish Crowns dataetiska 
principer. Denna policy återspeglar behovet av globalt 
enhetlig och hög standard så att Danish Crown tydligt 
kan visa att vi bedriver verksamhet enligt Danish Crowns 
värderingar.   
 

1.4 – Data inom Danish Crown 
På Danish Crown behandlar vi personuppgifter i 
egenskap av  personuppgiftsansvarig. I rollen som 
personuppgiftsansvarig behandlar vi personuppgifter 
från t.ex. jobbsökande, medarbetare, ägare och kunder. 
Förutom personuppgifter behandlar vi även andra data,  
exempelvis finansiella, marknadsförings-, produktions-, 
försäljnings- och hållbarhetsdata. 
 
1.5 – Ansvar 
Det övergripande dataetiska ansvaret vilar på 
koncernledningen  
 
En Dataetikkommmitté, bestående av chefer för 
respektive funktion inom Compliance, Legal, Finance, IT 
och GDPR har tillsatts för att säkra innebörden i och 
efterlevnaden av denna policy.  
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